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04   第11回 日本ファシリティマネジメント大賞  J
ジャフマ

FMA賞 
        FMによる価値創造を目指した研究開発棟（SKT棟）の構築
            玉井 英輔　コニカミノルタ株式会社

06   文化財として保存した庁舎の活用とFMサイクルの浸透 －鬼北町庁舎再生への取組み－
            善家 直邦　愛媛県 鬼北町

08   鉄道高架下空間の有効活用による地域活性化事例   ― AKI-OKA STREET ―
            北田 和美　株式会社 ジェイアール東日本都市開発 

10   JFMA役員　新任のごあいさつ

15   役員一覧

16   FM視点で考えるこれからのワークプレイス ❶     
            人財の力を最大化するための場づくり

18    ● 座談会

　　　　FMから考えるこれからのワークプレイス
齋藤 敦子　コクヨ株式会社 　　　　　　　　　  　　重綱 鉄哉　株式会社イトーキ

松岡 利昌　株式会社松岡総合研究所　　　　　　　  松成 和夫　プロコード・コンサルティング　　                  

村山 智樹　ソニーコーポレートサービス株式会社　　成田 一郎　JFMA

24     ● 特別インタビュー　

AI時代の働き方とワークプレイス
中山 五輪男　富士通株式会社

28     ● 企業　イノベーション・共創　

クリエイティブな働き方を体感できる共創の場
富士通デジタル・トランスフォーメーション・センター

30     ● 企業　社員参加型・コミュニケーション　

ハイパフォーマンスを生み出すチームワーク
松川  隆　サイボウズ株式会社

34     ● 企業　ウェルビーイング・多様性　

自分らしく働き、ペットと過ごせるオフィス
常木 一成　マース ジャパン リミテッド

38     ● 行政　BPR・働き方改革　

公務員の働き方を抜本的に変えた「オフィス改革」
松本 惇　総務省行政管理局

42     ● 行政　行革推進・チームアドレス　

ワークショップや段階的な試行でフリーアドレスやペーパーレス化を推進
藤井 兼人・亀岡 敦志・片山 大輔　愛媛県西

せ い よ

予市

46     ● 企業　戦略移転・共用スペース　

本社移転を機に働き方改革による新たな価値創造をめざす
竹本   晋　三菱地所株式会社

48     ● 企業　労働改善・食事　

福島第一原子力発電所の食 －3 年目を迎えた福島給食センターの今－
児玉 達朗　東京電力ホールディングス株式会社

50　 FM研究・教育  ⓮  FMの視点に立った大学の施設マネジメント   
　　　　　　　       羽山 広文　北海道大学

52　 公共FM   ⓭  切れ目のないFMを継続していくことが重要    
　　                      八田 吉浩    浦安市

54　 ファシリティマネジャーの仕事   ⓮  ストライクゾーンの広いファシリティマネジャーをめざして   
        白石 雄一郎　NRI ワークプレイスサービス株式会社

56　 FM基礎講座 ⓮ ワークスタイルとワークプレイスの過去から未来    
                                     成田 一郎　JFMA 

58　Topics　新部会「人と場へのFM投資価値研究部会」がめざすもの -感性FMへの挑戦-
岡田 大士郎　人と場へのFM投資価値研究部会 部会長 

59　ご案内/ご報告 

特集

連載

JFMA事務局
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