
 

ジョーンズラングラサールは『世界で最も倫理的な企業』に 2008年以降、『米国企業 500社を選出するフォ
ーチュン 500』のランキング 2023 に表彰されるグローバル不動産・建設総合サービス企業です。 
 
弊社はクライアント企業と協力し、従業員のエンゲージメント・生産性・幸福度を高めるためワークプレイスマネ
ジメントの向上に寄与しています。JLL のファシリティマネジメントチームがクライアント企業に駐在し、ホスピタリテ
ィを軸としたシームレスな施設運営サービスを提供します。 ワークプレイスの機能性、快適性、安全性、効率
性を向上し、従業員エンゲージメントと事業成長に向けた環境を整備するため、ファシリティマネジメント（ソ
フトサービス・ハードサービス）・ファシリティコーディネーター（受付・オフィス移転担当も含む）などを募集
しています。  
 

■募集要項 

仕事内容 ① ファシリティマネジメント（ソフトサービス） 
クライアント企業に駐在し、クライアント企業や社内関係者との調整を図りつつ、配下メンバ
ー数名を率いての業務推進経を行います。 オフィス運営管理、分析/レポート、予算管
理、評価･改善などの責任を負います。 
 
② ファシリティマネジメント（ハードサービス） 
クライアント企業に駐在し、クライアント企業や社内関係者との調整を図りつつ、すべての重
要環境要件が満たされ、すべての計画的メンテナンス活動が予定されたメンテナンスプログ
ラムに従って完了していることを確認し、技術および設備の運用を管理します。 
 
③ ファシリテーコーディネーター（受付・オフィス移転担当も含む） 
クライアント企業に駐在し、保守・保全業務（各種作業・点検の日程調整、それに伴う現
地担当者とのコミュニケーション）や什器修繕・軽工事など、ファシリティに特化した業務を
お任せいたします。 受付やオフィス移転を中心に行っていただく場合もございます。 
 

必要な能力・経験 ① ファシリティマネジメント（ソフトサービス） 
施設管理業務、不動産管理、ホスピタリティ、または関連分野での経験 
 
② ファシリティマネジメント（ハードサービス） 
施設管理業務、環境衛生管理技術、安全衛生管理、建築・電気・設備施工管理など
の経験。 技術系の資格保持者は尚可。 
 
③ ファシリテーコーディネーター（受付・オフィス移転担当も含む） 
必須条件はございませんが、施設管理業務、ホスピタリティ業界での経験があれば尚可 



 

※ 日英バイリンガルであることが望ましいが、必須ではありません。 
 

勤務地 クライアント企業（関東、関西、九州など複数の企業で募集中） 
 

雇用形態 契約社員 （期間の定め︓有） 
試用期間︓3か月 
※初年度は契約社員、2年目以降社員登用可能性大 
※有期労働契約の更新基準:契約更新は業務の進捗状況により判断 
※変更の範囲︓弊社業務全般 
 

給与 ④ ファシリティマネジメント（ソフトサービス） 
年収 5,000,000万～7,000,000円程度 
 
⑤ ファシリティマネジメント（ハードサービス） 
年収 5,000,000万～10,000,000円程度 
 
⑥ ファシリテーコーディネーター（受付・オフィス移転担当も含む） 
年収 3,500,000万～5,000,000円程度 
 
※年齢、経験、能力を考慮の上、決定します。 
※期末賞与あり（個人評価・会社業績による。） 
 

就業時間 所定労働時間 7 時間 10 分 休憩 60分 
フレックスタイム制（コアタイム︓有 10:00～15:00） 
残業︓有  平均残業時間︓20時間～30時間 
残業手当︓有 （管理職採用の場合、無）  
固定残業代制 超過分別途支給固定残業代の相当時間︓30時間/月 
（管理職採用の場合、管理監督者として労働時間等に関する規程の適用除外） 
 

通勤手当 会社規定に基づき支給 
 

休日・休暇 
 

年間 121日（内訳）完全週休二日制 土曜 日曜 祝日、その他（年末年始） 
有給休暇 試用期間満了後 15日、ただし入社月に合わせて付与 

社会保険 健康保険︓有 厚生年金︓有 雇用保険︓有 労災保険︓有 
 

福利厚生 ■病気休暇（入社日から利用可能） 



 

■オフィスカフェ・マッサージ無料 
■住宅手当（本社勤務を除く）家賃自己負担額 7.5%/月（家賃上限あり） 
■会社辞令の転勤に係る費用は会社負担。住宅は法人契約とする。 
■単身赴任手当 3万/月 
■帰省手当 1回往復/月 
■選択制確定拠出年金制度（401K） 
■ベネフィットワン 等 
■転勤に伴う手当 
■産休・育休休暇制度（取得実績あり）※基本的には法律通り 
■団体生命保険 
 

制度 定年制あり 60歳 
 

 

■選考詳細 

採用人数 各ポジション、通年複数名を募集しています。 
 

面接回数 3回程度、適正検査あり、筆記試験無し 
 

応募方法 弊社 採用サイト からご応募ください。 複数のポジションを掲載しておりますので、検索バ
ーで WDAM と入力し、表示されたポジションの中からご自身に合うポジションを選択し、
ご応募ください。 
 

 

■弊社の東京本社の様子 

 オフィス① 

https://jll.wd1.myworkdayjobs.com/ja-JP/jllcareers?locationCountry=8b705da2becf43cfaccc091da0988ab2


 

  オフィス② 
※今回の募集はクライアント企業での就業となりますので、就業先は実際とは異なります。 
 

■会社情報 

会社名 ジョーンズ ラング ラサール株式会社 

本社所在地 〒102-0094 東京都千代田区紀尾井町 1-3 東京ガーデンテラス紀尾井町  
紀尾井タワー 15階 
代表電話︓03 4361 1800  

会社設立 1985年 4月 

代表取締役社長 河西 利信 

従業員数 約 1,200名（ 2023年 4月末時点） 関連会社含む 

資本金 1億 9,500万円 

事業内容 総合不動産サービス 
不動産取引支援（不動産取得・売却および証券化支援）、クロスボーダー取引支援、企業不
動産戦略、 
ポートフォリオ/プロパティマネジメント、プロジェクトマネジメント、ファシリティマネジメント 
賃貸借/トランザクションマネジメント、ホテル投資支援・アドバイザリー、サプライチェーンコンサルティ
ング、エナジー＆サステナビリティコンサルティング、不動産鑑定、リサーチ/コンサルティング、不動産
テクノロジー、工事の設計、施工、監理及び請負 

国内事業所 関西支社 - 〒541-0041 大阪府大阪市中央区北浜 3-5-29 日本生命淀屋橋ビル 
Tel: 06 7662 8400 
福岡支社 - 〒812-0011 福岡県福岡市博多区博多駅前 2-20-1 大博多ビル  



 

Tel: 092 233 6801 
名古屋オフィス - 〒450-6321 愛知県名古屋市中村区名駅 1-1-1 JP タワー名古屋 21
階 Tel: 052 856 3357 

登録免許 宅地建物取引業︓国土交通大臣（4）第 7120号 
不動産鑑定業︓東京都知事（4）第 1741号 
投資助言・代理業、第二種金融商品取引業︓関東財務局（金商）第 1317号 
一般不動産投資顧問業︓国土交通大臣第 670号 
警備業：東京都公安委員会第 30003396号 
賃貸住宅管理業︓国土交通大臣（01）第 002122号 
一級建築士事務所︓東京都知事登録 第 240954号 
特定建設業許可︓東京都知事許可（特-6）第 139158号 

グループ会社 ラサール不動産投資顧問株式会社 

関連会社(国内) ジョーンズ ラング ラサールコンストラクションズ株式会社（2024年 7月 1日付でジョーンズ ラン
グ ラサール株式会社に吸収合併） 
JLL リテールマネジメント株式会社 
JLL森井鑑定株式会社 

 

https://www.joneslanglasalle.co.jp/ja/compliance-with-laws-and-regulations-and-its-representation#table
https://jll-rm.co.jp/
https://jll-morii.co.jp/

